09.00 bis 18.00 Uhr
ENDE DER

LEISTUNGS-
GESELLSCHAFT?

_ TAGUNG
ANLASSLICH DES
EUROPAISCHEN
TAGES FUR
SUPERVISION UND
COACHING

Osterreichische Vereinigung VIRGIL bi|dung
fir Supervision und Coaching




PROGRAMM

DONNERSTAG, 19. NOVEMBER 2026
09.00 Uhr  Ankommen & Registrierung
10.00 Uhr  Er&ffnung und Einstieg in den Tag
10.30 Uhr  Keynote #1

11.15 Uhr Resonanz & Gesprich

12.00 Uhr  Mittagspause

13.15 Uhr Expert*innen-Panel

14.00 Uhr  Break-Out-Sessions #1

15.00 Uhr  Kaffeepause & Vernetzung
15.30 Uhr  Keynote #2

16.30 Uhr  Break-Out-Sessions #2

17.30 Uhr Gemeinsamer Abschluss

18.00 Uhr  Informeller Ausklang

MODERATION

Thomas Brugger
Managing Consultant Com Team Organisationsentwicklung GmbH

MIT UNTERSTUTZUNG VON

T WK S X

KOOPERAT\ON UND NETZWERKE
vww.koope net




ENDE DER LEISTUNGS-
GESELLSCHAFT?

SUPERVISION, COACHING UND ORGANISATIONS-
BERATUNG ALS ANTWORT AUF EINE KOMPLEXE
TRANSFORMATION

Unsicherheiten, permanenter Verdnderungsdruck, steigende Arbeitsver-
dichtung und psychosoziale Belastungen pragen die moderne Leistungs-
gesellschaft. Diese Dynamiken wirken auf individueller Ebene ebenso wie
in Organisationen und auf die Gesellschaft insgesamt: Generationen-
konflikte, Uberforderung und krisenhafte Zuspitzungen sind lingst keine
Ausnahme mehr.

Vor diesem Hintergrund stellt sich die Frage, ob das bestehende
Leistungsverstindnis an seine Grenzen gekommen ist - und wie eine
Transformation gelingen kann.

Die von St. Virgil Salzburg und der Osterreichischen Vereiniqung fiir
Supervision und Coaching (OVS) gemeinsam veranstaltete Tagung
widmet sich diesen Herausforderungen mit besonderem Fokus auf die
Arbeitswelt aus der Perspektive von Unternehmen, Kultur, Sport und
Beratung. Im Zentrum stehen Supervision, Coaching und Organisations-
beratung als wirksame strategische Instrumente, um Komplexitit zu be-
wéltigen, Veranderungsprozesse konstruktiv zu gestalten und Mitarbei-
tende wie Organisationen nachhaltig zu stirken. Dabei wird nicht nur
ihr konkreter Nutzen fiir Unternehmen sichtbar gemacht, sondern auch
der gréBere kulturelle, wirtschaftliche und soziale Kontext reflektiert, der
unser Leistungsdenken pragt.

Die Tagung richtet sich an Fihrungskréfte, Personalverantwortliche,
Supervisor®innen, Coaches, Organisationsberater®innen sowie an
Menschen aus Kultur, Sport, Bildung und dem &ffentlichem Bereich, die
Versdnderungsprozesse gestalten und neue Perspektiven auf Leistung,
Arbeit und Organisation suchen.



BEITRAGE
KEYNOTES

Klaus Eidenschink

(Coach, Autor, Organisationsberater, Trainer, Influencer):

Ohnmachtskompetenz
Der notwendige Abschied von Allmachtswiinschen in Zeiten
komplexer Transformation

© Jurga Graf

Ines Weber
(Professorin fur Christliche Persanlichkeitsbildung, Universitat Salzburg):

Leistung als Dienst?! Zum Potenzial von Persénlichkeitsbildung

© Volker Weihbold

EXPERT*INNEN-PANEL

Was zshlt? Wer zshlt?

Leistung zwischen Anspruch, Druck und Anerkennung

© Bastian Kaltenboeck

© Puria Safary
© Die Abbilderei

Sebastian Rudolph Kathrin Stern Bastian Kaltenb&ck
(Schauspieler) (Entrepreneurin, (Ehem. Weltcupskispringer &
Geschéaftsfuhrerin sozKom) Winzer, heute ,Weinsportler”)



BREAK-OUT-SESSIONS

INSPIRATION

BEWAHRTE PRAXIS

WISSENSCHAFTLICHE
ZUGANGE

Faust und die Supervisorin
schlieen einen NEUEN
Pakt - mit Mephisto auf der
linken Schulter in meiner
Beratungspraxis.

Sebastian Rudolph
(Schauspieler)

Angela Biiche

(Cellistin, Supervisorin,
Coach, Mediatorin, Dozentin)

Entscheiden im Konsent -
alternative Methode zur
hierarchischen bzw. basis-
demokratischen Entschei-
dungsfindung (SozKom)

Martin Kéfer
(Diplomsozialarbeiter,
Supervisor)

Barbara Supp
(Psychologin, Supervisorin)

Leistungsfahig unter Druck:
Differenzierte Wirkmecha-
nismen von Achtsamkeit
im Business-Kontext fiir
Coaching und Supervision

Eva Scheucher
(Coach, Trainerin, Supervisorin,

Achtsamkeitsexpertin bei
und Co-Geschéftsfuhrerin
der Balance Akademie)

Von Leistung zu
Wirksamkeit -
mit lkigai zu mehr
Sinnerfiillung

Bastian Kaltenbsck

(Ehem. Weltcupskispringer &
Winzer, heute ,Weinsportler”)
Dominik Aumiiller
(Organisationsberater bei
Ventus und ComTeam &
ehem. Leistungssportler)

Handlungsfshigkeit in ver-
dichteten Arbeitswelten -
Praxisimpulse aus Coaching,
Training und Organisations-
entwicklung

Kinga Kékény
(Business-Coach, Trainerin,
Unternehmensberaterin)

Ambiguitit aushalten,

Entwicklung erméglichen -
Impulse aus der Forschung
zu Empowering Leadership

Julia Pichler-Rofsbach
(Management-Trainerin,
Coach, Organisations-
beraterin)

ORGANISATORISCHES

Tagungsbeitrag: € 235,- inklusive Tagungsverpflegung
€ 195,- firr Mitglieder OVS, DGSy, bso sowie WK-UBIT

Veranstaltungsnummer: 26-068




BUCHUNGS-
BESTATIGUNG

FAHRSCHEIN

/5’5~ 5§ NACH ST.VIRGIL.
ST V| RGIiL AUS GANZ SALZBURG.

Ort und Anmeldung:

St. Virgil Salzburg
Ernst-Grein-Strafse 14, 5026 Salzburg
T. +43 (0)662 65901-514

E: anmeldung@virgil.at

www.virgil.at

Infos & Anmeldung



